
  教 職 員 等 の 働 き 方 改 革 推 進 プ ラ ン  
数 値 目 標 ・ 評 価 指 標 に お け る 令 和 ７ 年 度 の 状 況 に つ い て  

 

和 歌 山 県 教 育 委 員 会  

 

 

数 値 目 標 ・ 評 価 指 標  

 

 （ １ ） 「 校 務 の 効 率 化 に 向 け た 点 検 シ ー ト 」 の 達 成 目 標  

 

① ８ ５ ％ 以 上 の 学 校 が 達 成 で き た 項 目 数 を 全 項 目 に す る 。  

②「 ノ ー 残 業 デ ー の 設 定 」、「 会 議 資 料 等 の 簡 略 化 指 導 」、「 退 勤 が 極  

端 に 遅 い 教 職 員 へ の 指 導 」の 項 目 で 達 成 で き た 割 合 を １ ０ ０ ％ に す る 。 

 

指 標  基 準 値  

（ 2 0 2 3 年 度 ）  

2 0 2 4 年 度  目 標 値  

 

2 0 2 5 年 度  

8 5％ 以 上 の

学 校 が 達 成

で き た 項 目

数  

小 1 3 / 1 9 項 目 中  
中 1 6 / 2 1 項 目 中  
高 1 9 / 2 1 項 目 中  
特 1 9 / 2 1 項 目 中  

小 1 5 / 1 9 項 目 中  
中 1 6 / 2 1 項 目 中  
高 2 1 / 2 1 項 目 中  
特 1 9 / 2 1 項 目 中  

全 項 目  

小 1 5 / 19 項 目 中  
中 1 6 / 21 項 目 中  
高 2 1 / 21 項 目 中  
特 1 9 / 21 項 目 中  

ノ ー 残 業 デ

ー の 設 定  

小  8 3 . 2％  

中  8 5 . 1％  

高  9 7 . 6％  

特   1 0 0％  

小  8 7 . 4％  

中  8 8 . 5％  

高  9 2 . 5％  

特   1 0 0％  

1 0 0％  

小  8 7 . 6％  

中  9 5 . 7％  

高  9 5 . 0％  

特   10 0％  

会 議 資 料 等

の 簡 略 化 指

導  

小  9 6 . 0％  

中  9 3 . 4％  

高  9 7 . 6％  

特   1 0 0％  

小  9 6 . 0％  

中  9 3 . 8％  

高  9 5 . 0％  

特   1 0 0％  

1 0 0％  

小  9 6 . 8％  

中  9 7 .4％  

高  9 7 . 5％  

特   10 0％  

退 勤 が 極 端

に 遅 い 教 職

員 へ の 指 導  

小  9 5 . 1％  

中  9 5 . 0％  

高  9 7 . 6％  

特   1 0 0％  

小  9 3 . 1％  

中  9 4 . 7％  

高   1 0 0％  

特   1 0 0％  

1 0 0％  

小  9 5 . 0％  

中  9 4 . 9％  

高   10 0％  

特   10 0％  

 

 （ ２ ） 部 活 動 の 休 養 日 ・ 活 動 時 間 の 設 定    

 

① 中 学 校 で は 、１ 週 間 の 内 、原 則 土 ・ 日 の ど ち ら か １ 日 に 加 え 、平 日 １  

日 の 休 養 日 を 設 定 し た 学 校 の 割 合 １ ０ ０ ％ を 継 続 さ せ る 。  

② 中 学 校 で は 、平 日 ２ 時 間 程 度 、休 業 日 は ３ 時 間 程 度 の 活 動 時 間 を 設 定  

し た 学 校 の 割 合 １ ０ ０ ％ を 継 続 さ せ る 。  

③ 高 等 学 校 で は 、年 間 活 動 計 画 等 を 作 成 し 、上 記 ① ② の 中 学 校 の 取 組 を  

踏 ま え 、適 切 に 休 養 日 や 活 動 時 間 を 設 定 し た 学 校 の 割 合 を １ ０ ０ ％ に

す る 。  

 

指 標  基 準 値  

（ 2 0 2 3 年 度 ）  

2 0 2 4 年 度  目 標 値  2 0 2 5 年 度  

（ 中 学 校 ）原 則 と

し て 週 2 日 の 休

養 日 を 設 定 し て

い る 学 校 の 割 合  

1 0 0％  1 0 0％  1 0 0％  1 0 0％  



（ 中 学 校 ）原 則 と

し て 平 日 の 活 動

時 間 を 2 時 間 程

度 、休 業 日 の 活 動

時 間 を 3 時 間 程

度 と し て い る 学

校  

1 0 0％  1 0 0％  1 0 0％  1 0 0％  

（ 高 等 学 校 ）年 間

活 動 計 画 等 を 作

成 し 、適 切 に 休 業

日 を 設 定 し て い

る 学 校  

9 7 . 5％  9 4 . 9％  1 0 0％  9 2 . 3％  

（ 高 等 学 校 ）年 間

活 動 計 画 等 を 作

成 し 、適 切 に 活 動

時 間 を 設 定 し て

い る 学 校  

9 2 . 5％  9 2 . 3％  1 0 0％  9 4 . 9％  

 

 

 （ ３ ） 時 間 外 勤 務 時 間  

 

     超 過 勤 務 時 間 が １ 月 あ た り ８ ０ 時 間 を 超 え る 教 職 員 の 割 合 を ０ ％ に  

す る 。  

 

指 標  基 準 値  

（ 2 0 2 3 年 度 ）  

2 0 2 4 年 度  目 標 値  2 0 2 5 年 度  

県 立 学 校 に お け

る 超 過 勤 務 時 間

が 1 月 あ た り 8 0

時 間 を 超 え る 教

職 員 の 割 合  

中  1 0 . 3％  

高  1 2 . 2％  

特   3 . 5％  

中   6 . 7％  

高   9 . 1％  

特   1 . 2％  

0％  

中   7 . 1％  

高   9 . 3％  

特   0 . 9％  

 

 

（ ４ ） 年 次 有 給 休 暇  

 

指 標  2 0 2 4 年 度  目 標 値  2 0 2 5 年 度  

教 職 員 １ 人 当

た り の 年 次 有 給

休 暇 の 平 均 取 得

日 数 を １ 年 に つ

き 1 3 日 以 上 を 継

続 さ せ る 。  

1 3 . 2 日  1 3 日 以 上  1 3 . 0 日  

 


