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	求職者向け
	このマークがある企業はみんなが働きやすい
	「えるぼし」は女性活躍を起点として、働き方改革が 進んでいる職場に国が認定するお墨付きマーク。
	えるぼし 認定された 企業の特徴
	採用の公平さ・女性の働き続けやすさ・残業時間の管理など、国が実績データで認定した職場です。星の数が多いほど、より多くの基準を満たしています。詳しくは厚生労働省の「女性の活躍推進企業データベース」で各社の実績を確認できます。

	えるぼし認定企業を選ぶ３つの理由
	REASON 1
	長く働ける 環境がある

	REASON 2
	キャリアが 描ける

	REASON 3
	ライフイベントに強い職場
	和歌山の認定企業を探す
	和歌山県多様な生き方支援課
	073-441-2510
	e1105001@pref.wakayama.lg.jp
	◀裏面は「企業向け」情報です
	全国でえるぼし認定企業は拡大中。特に若い世代やUIターン希望者は、こうした認定マークを就職先選択の判断材料にする傾向が高まっています。認定企業であることを示せるかどうかが、求職者との最初の接点で差を生む時代になっています。


	えるぼし認定に興味がある企業の皆様へ！
	和歌山県多様な生き方支援課
	073-441-2510
	e1105001@pref.wakayama.lg.jp





