
教育訓練 研修用教材（ＤＶＤなど） 一覧 

 

１ 研修資料 

分  野 内  容 研修時間の目安 

①障がいのある人への 

理解と支援 

障害のある人への合理的配慮など １時間～２時間程度 

（研修用ＤＶＤ 1時間程度） 

②企業と人権 職場からつくる人権尊重社会 

（ハラスメント、LGBT（性的少数者）への差別・偏見、障害のある人への差別・偏見、

外国人に対する差別・偏見、えせ同和行為） 

 

※映像資料「職場からつくる人権尊重社会」は YOU TUBE（法務省チャンネル）でご覧い

ただけます。（https://www.youtube.com/watch?v=DuKd-KOnPmk） 

※インターネット上（法務省）で研修資料をダウンロードすることもできます。 

・資料冊子  http://www.moj.go.jp/content/001296336.pdf 

・活用の手引 http://www.moj.go.jp/content/001256954.pdf 

１時間～２時間程度 

（研修用 DVD 計 45分程度） 

 

 

③インターネット・SNS

と人権、情報社会に

おける企業活動 

・ネット社会における情報モラルと人権 

・事業活動におけるインターネット・SNS利用の留意点 

・従業員の SNS投稿による事業活動への影響と留意点 

１時間～２時間程度 

（研修用 DVD 1時間程度） 

④業務中の交通安全 ・業務中の交通事故の特徴と防止対策 

・自動車運転時の危険予測トレーニング（シミュレーション DVD） 

・県内における交通事故の発生状況と安全対策上の留意点 

１時間～２時間程度 

（研修用 DVD 計 1時間程度） 

⑤ハラスメント防止 職場におけるセクハラ・パワハラ防止啓発 １時間～２時間程度 

（研修用 DVD 計 1時間程度） 

 

２ 研修方法 

（１） 上記の各テーマについて、研修用 DVDを県から貸出し（郵送） 

（２） 各事業所において研修を実施（社内講師） 

    ・社内講師による「まとめ」、研修参加者のディスカッション等 

    ・受講者によるレポート（何を学んだか、仕事にどう活かすかなど、「考察」必須） 


