
令和４年度 学校関係者評価・意見

和歌山県立なぎ看護学校

＜教育理念・目的＞：自己評価について支持する。

＜教育目標＞：自己評価について支持する。

＜教育課程の経営＞：自己評価について支持する。

＜教授・学習・評価過程＞：自己評価について支持する。

＜経営・管理過程＞：自己評価について支持する。

・教員の負担軽減については主管部局とも十分連携し、人員の確保を図られたい。

・学習困難な生徒に関しては保護者とも十分連携し、学習支援方法等の改善を図られたい。

・少子化の影響で生徒数が減少傾向であるが、引き続き、県南部における看護職養成の拠点として、

地域の高等学校等とも連携し、学生の確保に務められたい。

・今後も、引き続き、教員確保のため、卒業生等で専任教員に適する人材に対し、採用試験等の案内

に努められたい。

＜入学＞

・自己評価について支持する。

・社会人からの入学を増やす工夫も検討されたい。

・地域の高等学校への積極的な働きかけ等、入学生確保に引き続き努力されたい。

＜卒業・就業・進学＞

・自己評価について支持する。

・卒業生の状況把握に努め、その評価等を今後の教育に反映させていただきたい。

＜地域社会／国際交流＞

・自己評価について支持する。

・ポストコロナを踏まえて、今後もさらに地域の関係者の方と連携を図っていただきたい。

＜研究＞

・自己評価について支持する。

＜その他＞

・今後、さらに地域に根付いた看護師養成所の役割を果たすため、学校評価の構成員に地域の関係

機関等を入れることも検討願いたい。

・今後、評価項目について、重点項目等、設定し、ＰＤＣＡサイクルに基づき、実施できるよう内容

を検討願いたい。


