
教育・保育を行う者の２０１９年４月現在の状況

（１）年齢構成

　　全体の年齢構成をみると、20代がやや多く、50代になると少なくなるが、極端に偏っているわけではない。

（％）

20代 30代 40代 50代 60代以上

28.6 23.3 23.7 18.2 6.3

（２）各年代ごとの勤務形態の構成

　　勤務形態の構成をみると、20代は正規職員が多いが、

　　30代からは常勤が減り、非常勤（特に短時間勤務）で働く人が増える。

          →　自身のライフステージ（出産・育児）に合わせて勤務しているものと考えられる。（※下記参照）
（％）

全体 20代 30代 40代 50代 60代以上

常勤 59.8 79.7 56.8 53.6 51.2 28.0

非常勤（フルタイム） 21.0 16.4 20.6 22.5 25.8 24.2

非常勤（短時間） 19.2 3.9 22.6 24.0 22.9 47.7

常勤 53.3 65.3 55.1 55.7 46.0 20.0

非常勤（フルタイム） 29.1 29.4 26.7 25.8 36.0 27.4

非常勤（短時間） 17.6 5.3 18.2 18.5 18.0 52.6

常勤 65.6 88.4 58.7 51.6 57.4 36.4

非常勤（フルタイム） 13.7 8.5 13.8 19.4 13.7 20.9

非常勤（短時間） 20.7 3.1 27.5 29.0 28.9 42.6

◆　施設ごとにみると、公立の保育所において、非常勤の比率が高い。
（％）

全体 20代 30代 40代 50代 60代以上

認定こども園 公立 常勤 64.7 79.6 65.9 62.8 48.5 41.9

非常勤（フルタイム） 22.4 18.5 19.6 23.1 29.9 29.0

非常勤（短時間） 12.9 1.9 14.5 14.0 21.6 29.0

私立 常勤 60.7 89.9 52.5 43.8 50.4 22.4

非常勤（フルタイム） 15.6 7.6 17.9 24.0 14.0 20.4

非常勤（短時間） 23.7 2.5 29.6 32.2 35.5 57.1

保育所 公立 常勤 47.7 57.7 50.2 52.9 42.6 10.9

非常勤（フルタイム） 34.3 38.7 31.5 29.6 40.4 28.3

非常勤（短時間） 18.0 3.6 18.3 17.5 17.0 60.9

私立 常勤 67.1 85.1 62.9 55.2 61.0 43.8

非常勤（フルタイム） 14.7 10.8 12.4 19.2 16.5 23.3

非常勤（短時間） 18.2 4.1 24.7 25.7 22.5 32.9

幼稚園 公立 常勤 56.6 58.1 55.9 55.2 65.8 33.3

非常勤（フルタイム） 16.0 14.0 19.1 12.1 18.4 16.7

非常勤（短時間） 27.4 27.9 25.0 32.8 15.8 50.0

私立 常勤 76.5 98.8 59.3 65.4 61.7 57.1

非常勤（フルタイム） 1.4 1.2 0.0 1.9 2.1 0.0

非常勤（短時間） 22.1 0.0 40.7 32.7 36.2 42.9

  ※[参考]　保育士の退職理由　（2018年　県子ども未来課調べ　２つまで選択可）

1 結婚･妊娠・出産

2 職場の人間関係

3 給料・賞与

4 勤務日数・時間

5 保育士職の責任の重さ（担任、保育士日誌作成等）

6 その他

7 転居

8 子育て・介護
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