
【日 時】令和5年2月7日（火）13：00～17：00

【場 所】和歌山県勤労福祉会館 3階 会議室（和歌山市北出島1丁目5番47号）

【講 師】國弘 隆子さん（有限会社Office Creation 代表取締役）

【参加対象】県内企業等で就業中の女性（部下を持つ方、管理職をめざす方等）

【定 員】30名（先着順。定員になり次第、締め切り）

【参加費】無料
【内 容】●座学 Off-JT（13:00～16:00）コーチング、チームビルディング

●交流会（16:00～17:00）講師を交え気軽に意見交換
（軽食代として自己負担1,000円程度）

【申込方法】右記ＱＲコード、または裏面申込書を
ＦＡＸにてお申込みください。

くにひろ たかこ

申込みはこちらから

部下を持つ立場にいる女性の人材育成・能力開発研修
～“りぃぶる”「円座（わろうだ）」実践勉強会～

問合せ先：和歌山県男女共同参画センター“りぃぶる”
〒640-8319 和歌山市手平2-1-2和歌山ビッグ愛9階
Tel：073-435-5245 / Fax：073-435-5247 / e-mail：e0315011@pref.wakayama.lg.jp
月曜・祝日を除く9時～21時（日曜は17時30分まで）

※新型コロナウイルスの感染拡大状況によっては中止になります。また、感染拡大防止（マスク着用と入場時の消毒・検温）にご協力願います。

主催：和歌山県 共催：和歌山県経営者協会 和歌山県商工会議所連合会 和歌山県商工会連合会

【講師プロフィール】
大学卒業後、大阪大学医学部教授秘書として勤務。結婚退職後、専業主婦期間を経て、
フリーアナウンサーとして活動を開始。
その後、秘書技能を生かしてビジネスマナー講師としても活動し、2005年には（有）Ｏｆｆｉｃｅ
Ｃｒｅａｔｉｏｎを設立。
キャリアカウンセラーやコーチの資格と自身の経験や女性ならではの視点を生かした研修
で、参加者一人ひとりに合わせた指導を実践。近年は、より高い成果を上げるためのチー
ム作りを支援するチームコーチとして、研修・現場サポートも行っている。

・女性は男性に比べて「昇進に「自信がない」と思う傾向が強い」
「経験を積む機会が乏しい（育児等によるペースダウン等）」
「身近なロールモデルが少ない」という現状があります。

・そのような中、「部下を持つ女性」や「将来、管理職をめざす
女性」に身につけて欲しいスキルのひとつ「コーチング」を学ぶ
勉強会です。（後段に気軽に談笑できる交流会も行います。）

※研修参加者は、後日、キャリアカウンセリングを受けてもらうことができます。
（國弘講師とオンライン等。希望者多数の場合は少人数グループ形式にて実施する場合があります。）
（カウンセリング実施日は、研修当日にお知らせする予定です。）
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「部下を持つ立場にいる女性の人材育成・能力開発研修」 受講申込書

【背 景】女性は男性に比べて

・昇進に「自信がない」と思う傾向が強い

・経験を積む機会が乏しい（育児等によるペースダウン等）

・身近なロールモデルが少ない

【支援策（講座内容）】Ｒ５年度のイメージ

・年間３回のプログラムを提供（座学Off-JT＋交流会）（連続参加を推奨）

支援

①リーダー養成講座

ロールモデルを迎えての卓話

②コミュニケーション講座

アサーションスキル

③リクエスト講座

①②参加者アンケートによる

「内発的な動機付け」

＋

「外部ネットワークづくり」

学
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円座石（わろうだいし）は、

新宮市の熊野古道中辺路

大雲取越にある巨石です。

石上面の模様が円座に似

ていることが名前の由来と

いわれます。

熊野三山の神々がここに

座って「談笑」したとの伝え

も残っています。

円 座 （ わ ろ う だ ） 勉 強 会


