
令和３年度 女性活躍推進賞推薦書（個人用） 

＜候補者について＞ 

 

企業・団体名 

 

株式会社 ○○○○ 

 ふりがな  

氏名  

年齢（生年月日） ○○歳（昭和○○年○月○日生まれ） 

所属部署 

役職名 

 

入社～現在まで

の所属部署、役職

名、職務内容等 

平成 ○年 入社  

総務事務部門に所属 

      ○○についての事務を担当 

平成○○年 営業部門に所属 

      ○○の販売で社内の○○賞を受賞       

平成○○年 営業部門グループリーダーに昇進（係長級） 

（現在に至る） 

 

 

 

 

 

 

 

国、自治体の表彰

の受賞 

①表彰名：                      （      年受賞） 

②表彰名：                      （      年受賞） 

③表彰名：                      （      年受賞） 

該当する取組 

応募要領２に記載の①から⑧の中から選んでください。 

③ 

取組内容の詳細 

＜できる限り具体的に記載してください。＞ 

○○年入社後、総務事務部門に配属され、経理を中心に行ってきたが、産休・育

休を経て、同じ部門に復帰した。復帰後、様々なキャリアアップ研修を受講し、

子育てが一段落したのをきっかけに、本人の希望で女性で初めて営業部門に配属

された。営業部門で成果を積み上げ、現在、営業部門のグループリーダーとして

指揮を執っている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

様式２（記入例） 



 

 

 

 

 

 

 

 

取組による効果 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

推薦理由 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜できる限り具体的に記載して下さい。＞ 

推薦者が営業部門の女性社員への道を切り開いたことにより、以降少しずつ、営

業部門に配属される女性社員が増えてきている。また、候補者は、同じ営業部門

の女性社員の相談役・ロールモデルとしても大きく活躍し、後輩・部下の育成に

も力を入れている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜できる限り具体的に記載してください。＞ 

推薦者は、初の営業部門の女性社員として、今まで、男性社員しかいなかった部

門を新たに切り開いた。 

また、営業部門においても○○○○など顕著な成績をおさめ社内の○○賞を受賞。

グループリーダーとして、後進の女性社員のロールモデルとしても大きな影響を

与えている。 

推薦者は社内の女性活躍を大きく前進させた人物であり、「令和元年度女性活躍推

進賞」に値する人物である。 

 

推薦書記入者 

 

（部署・役職）氏名 

 

 

連絡先（電話番号） 

 

 

※記載しきれない場合は、別紙を添付していただいても構いません。 


