
写真など

QRコード
和歌山市のホームページはコチラ!!→

和歌山市の職員紹介

M （３５歳 採用１３年目）
部署：社会福祉部高齢者・地域福祉課 職種：事務職

（和歌山市の概要）本市は紀伊半島の北西部に位置し、豊かな自然と歴史文化
を兼ね備えた和歌山県の県都です。めざす将来都市像を｢きらり輝く元気和
歌山市｣と定め、産業振興や子育て支援、魅力的なまちづくりに取り組むとと
もに、コンパクトシティの形成や高齢化対策などにより安心して住み続けられ
るまちづくりを進めています。

庶務業務、予算・決算業務を担当しています。
自身の課だけでなく、部局内の各課の取りまとめ
や調整を行っています。

現在の担当業務は？

何かに専念というよりも、色々なことに興味を
持ってチャレンジするようにしていました。
失敗することもありますが、とにかく動いてみる
のも大事だと思います。

ガクチカは？

やはり、市民や事業者の方に、感謝や労いの言葉をかけていただいたときは、頑張ってよかったなと思い
ますし、もっと頑張ろうという気持ちになります。
また、業務改善に取り組んで、より効率的なやり方ができるようになったときも嬉しいです。
その取り組みの中で新たな知識やスキルを身につけたりすると、自分が成長していることを感じ
られるので、モチベーションの向上にもつながります。

仕事でやりがいを感じることは？

大学時代から住んでいる和歌山市に住み続けたい
という思いがあり、自分が住む街をより良くして
いければという思いから志望しました。
併願はしていません。

なぜ和歌山市を志望した？併願は？
事務職でも配属先によっては現場で草刈りなどの
作業をすることがあることです。デスクワークば
かりだと思っていたので意外でしたが、良い気
分転換にもなっています。

入庁して感じたギャップは？

ときどき急な案件が入って２１時頃まで残業する
こともありますが、基本的には定時で帰るように
しています。忙しい時期はみんなで協力し合いな
がら、極力残業しなくていいようにしています。

忙しいときの残業時間は？

公務員の仕事は配属先によって本当に様々です。
入庁前に色んなことを経験しておくことをオス
スメします。
その経験が意外なところで役に立つことがあると
思います。
一緒に働けるのを楽しみにしています！

公務員志望者へのメッセージ

子育てに奮闘する毎日ですが、比較的両立しやす
い職場だと思います。忙しいと言われている部署
にいたときも、職場の方々の助けもあり、３か月
の育児休業を取得することができました。

子育てしながら働いて助かったことは？

市民の方はもちろん、同僚や後輩から頼ってもら
える存在になりたいです。
また、公務員の仕事のあり方もどんどん変わって
いっているので、そうした変化に柔軟に対応して
いけるようになりたいです。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



田辺市のホームページはコチラ!!→

田辺市の職員紹介

Ｋ.Ｈ （３３歳 採用１１年目）
部署：総務部総務課 職種：一般事務職

（田辺市の概要）田辺市は、和歌山県南部に位置し、熊野古道をはじめとする
世界遺産や豊かな海・山に恵まれた自然環境が魅力です。本市では、「人と地
域が輝き、安心して暮らせるまち」を目指し、子育て支援や地域活性化、防災
対策などに取り組んでいます。

会計年度任用職員の任用、給与、手当、社会保
険、休暇制度など、人事全般を担当しています。

現在の担当業務は？

大学では体育会のカヌー部に所属し、厳しい練
習を継続しました。地道に努力を積み重ねる大切
さを学び、この経験は今の仕事にも活きていると
思います。

ガクチカは？

制度や仕組みを整えることで、職員が安心して働ける環境づくりに関われることにやりがいを感じてい
ます。制度改正や規則の整理、運用の見直しを通じて、業務が円滑になったり、問合せが減ったりしたと
きは達成感があります。また「分かりやすくなった」「助かった」と声をかけてもらえることが何よりの
励みです。目立つ仕事ではありませんが、組織全体を支えている実感があります。

仕事でやりがいを感じることは？

地域に根ざして働きたいと考え志望しました。
熊野古道をはじめ、海や山に恵まれた田辺市の魅
力を支え、地域に貢献できる仕事に携わりたいと
思いました。

なぜ田辺市を志望した？

想像以上に業務の幅が広く、責任も大きいこと
です。一方で、職員同士の距離が近く、相談しや
すい環境だと感じました。
支え合いながら仕事を進められる点は良い意味

でのギャップでした。

入庁して感じたギャップは？

年度替わりや選挙対応がある繁忙期には、月に
100時間を超えることもあります。通常は20～30
時間前後です。

忙しいときの残業時間は？

市役所の仕事は幅広く、地道な業務も多いです
が、地域の暮らしを確実に支える大切な仕事です。
市民が困っている人に寄り添い、力になれる場面
も多くあります。誰かの役に立ちたいという思い
があれば、きっとやりがいを感じられる職場です。
是非一緒に働きましょう！！

公務員志望者へのメッセージ

希望調査はありますが、組織全体の状況を踏ま
えて決定されます。希望が叶わなくても、様々な
部署を経験することも、市職員としての成長につ
ながると感じています。

人事異動はかなうの？

制度や数字だけでなく、「人」を大切にできる
職員でありたいと考えています。困っている職員
に寄り添い、丁寧に話を聞きながら解決につなげ
られる存在を目指しています。分かりやすく納得
感のある制度運用を心がけ、安心して働ける環境
づくりに貢献できる職員へ成長していきたいです。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



写真など

QRコード
新宮市のホームページはコチラ!!→

新宮市の職員紹介

小林 茉由（２４歳 採用２年目）
部署：総務部総務課 職種：一般事務職

（新宮市の概要）新宮市は、和歌山県の南に位置しており、山、川、海などの
自然が魅力です。本市では、人とまちが輝き、『未来』へつなぐまちを目指し
て、業務に取り組んでいます。

共済組合関係事務、互助会関係事務

現在の担当業務は？
大学生のころに、専攻していた日本史の勉強と、
子どもの学習支援ボランティアを主に頑張ってい
ました。

ガクチカは？

書類の手続きで色んなパターンの相談を受けるので、そのたびにたくさん調べたりするのですが、そうす
ることで私自身もとても勉強になるので、自分の知識が増えていくのがとてもうれしいです。また、職員
さんから調べてもらってありがとう、と言ってもらったときはとてもやりがいを感じます。そのほか、互
助会活動においては、イベント開催のために準備をして、当日イベントが滞りなく終わったときはとても
ほっとします。毎回反省点もたくさんありますが、この経験をとおして自分がとても成長できているな、
と感じて、そこがやりがいでもあります。

仕事でやりがいを感じることは？

共済の手続きは内容が複雑なので、一つひとつの
申請の手続きを理解することが今もとても大変で
す。職員さんによって状況も違うので、共済の方
とたくさんやりとりして確認しています。また、
申請の際に相手にわかりやすく説明することにい
つも苦戦しています。

大変だったことは？

仕事内容の幅広さです。市役所といえば対市民の
方のイメージがありましたが、私は主に職員さん
とのやり取りがメインで、そこにまずギャップを
感じました。また外に行くことが多い部署もあり、
公務員といえば事務仕事、といったイメージとの
ギャップがありました。

入庁して感じたギャップは？

忙しいときは１日２～３時間残業するときもあり
ますが、忙しくないときは、早く帰るようにして、
メリハリをつけています。

忙しいときの残業時間は？

新宮市は自然豊かで、ご飯もおいしいです。
新宮市のために政策を通して貢献したい、新宮市
のここに興味がある、誰かとお話しすることが好
きだ、など些細なことでもいいので興味がありま
したら、ぜひ新宮市を受けていただきたいと思い
ます。

志望者へのメッセージ

公務員になりたいと高校のときから考えており、
それに加えて地元で働きたい、自分が住んでいる
新宮市に貢献したいという思いがあったので、新
宮市の職員がぴったりだと思い、応募しました。

志望動機は？

窓口対応などで物怖じせず、自信をもって対応で
きる、しっかりとした公務員になりたいです。そ
のためにもっと経験を積んで、勉強をしていきた
いと思います。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



QRコード
紀の川市のホームページはコチラ!!→

紀の川市の職員紹介

S（２８歳 採用３年目）
部署：総務部人材マネジメント課 職種：一般行政職

（紀の川市の概要）紀の川市は和歌山県の北部に位置しており、自然の豊かさ
を生かしたフルーツ生産が魅力です。
紀の川市では、子育て世代に手厚い支援を行っているほか、産業の活性化にも
力を入れています。

主な担当業務は、会計年度任用職員の給料の計算
や社会保険の事務、職員の休暇管理の事務などで
す。

現在の担当業務は？

読書です。理系の学部に在籍していましたが、視
野を広げるため、人文系の本を広く読んでいまし
た。

ガクチカは？

給料の計算を行う過程でいかにミスが起きにくい環境を作れるかを日々考えているため、計算結果に間違
いがなかったときはやりがいを感じます。

仕事でやりがいを感じることは？

大学生のとき、下宿で生活しているうちに、地元
で働きたい思いが強くなり、紀の川市一本で志望
しました。

なぜ紀の川市を志望した？併願は？
市役所の職員はみなスーツで働くものと思ってい
ましたが、実際には部署により多様な服装が見ら
れることに驚きました。

入庁して感じたギャップは？

給料の支払い情報が確定するまでは２２時まで作
業したことがありますが、繁忙期でなければ定時
で帰宅できます。

忙しいときの残業時間は？

市役所の仕事は市民のみなさまを支えるお仕事で
す。
私たちと一緒に紀の川市を盛り上げていきましょ
う！
ご応募お待ちしております！

公務員志望者へのメッセージ

職員の適性を考慮し、最大限の配慮がなされます。

人事異動はかなうの？

行政で働くものとして、法に対する適切な意識や
考え方を持つ、市民から頼りにされる公務員にな
りたいです。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



岩出市のホームページ等はコチラ!!→

岩出市の職員紹介

植田（３５歳 採用１０年目）
部署：総務部総務課 職種：一般事務職

（岩出市の概要）和歌山県北部に位置しており、東西、南北の主要道が４車線
化されているなど近隣市町村へのアクセスも抜群です。
大阪都市圏への交通アクセスに恵まれ、ゲートウェイシティ（玄関都市）と

して魅力あるまちづくりを進めるとともに、紀北地域の中心都市として発展を
目指しています。

今年度は、和歌山県市町村課に出向中です。
民間会社で５年務めた後に市役所に入庁。商工・
観光や福祉関係の部署を経験しました。

これまでの担当業務は？

市役所の部署の多くは、住民の方と直接接す
る機会が多いです。自身は担当業務について、
当然に理解していますが、住民の方にとっては
初めての手続きの場合も多いです。そのため、
親切丁寧な説明を心がけて業務をおこなってお
りました。説明後、住民の方に「ありがとう」
と言われたときは、うれしく思います。

仕事でやりがいを感じることは？

岩出市は、支所などがないため基本的に本庁舎
勤務となりますので、所属の部署だけでなく、他
部署の人とも廊下ですれ違うなど接する機会が多
くコミュニケーションが盛んです。
また、職員互助会の親睦旅行やボウリング等

（任意参加）もあり、風通しの良い職場だと思い
ます。
風通しが良く、コミュニケーションが盛んなた

め、気軽に相談しやすい環境であり、有給休暇や
育児休暇も計画的に取得できます。

職場の雰囲気は？

民間会社からの転職であったため、ワークラ
イフバランスを大切にする職場風土が、良い意
味でギャップでした。男女問わず、希望する職
員は育児休暇等を取得することが当たり前です。
積極的に休暇を取得してくれるよう促してくれ
る雰囲気もあります。
気軽に相談できる雰囲気がそれを可能にして

いると思います。

入庁して感じたギャップは？

部署や時期により異なると思いますが、残業は
あります。
がむしゃらにするのではなく、部署内で計画的

に業務をおこなうので、メリハリがつき体調等を
崩したことはありません。

忙しい時はどれくらい残業する？

どこの自治体も同じと思いますが、異動希望
の調査があります。
もちろん、すべての希望が叶うわけではあり

ませんが、個人的には希望した時はその部署に
配属されました。

配属や人事異動はかなうの？

異動の度に異なる業務を担当し日々勉強ですが、
多方面から住民の方を支える魅力ある仕事だと思
います。住民の方に頼られるような職員になれる
ように今後も頑張っていきたいです。

今後どんな公務員になりたい？

就職活動は長く大変だとおもいますが、就職
先によって今後の人生が変わってくる大切なこ
とです。目標に向かって１歩ずつ進んでいって
ください。
ぜひ、この街で一緒に働ければと思います。

公務員志望者へのメッセージ

岩出市LINE公式アカウント岩出市公式ウェブサイト

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

令和７年度の実績で
広 報：５月頃（ウェブサイトやLINE等）

一次試験：７月上旬
二次試験：８月中旬
合格発表：９月上旬 となります。

試験はいつごろ？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



写真など

QRコード
紀美野町のホームページはコチラ!!→

紀美野町の職員紹介

N （３３歳 採用９年目）
部署：産業課 職種：一般事務職

（紀美野町の概要）紀美野町は、和歌山県の北部に位置し、中央を東から西に
紀の川の支流、貴志川が流れ、その流域に広がる丘陵地と山地からなっていま
す。また、南には長峰山系が連なり、県立自然公園「生石高原」があります。
農業は山椒や柿の栽培が盛んです。また、紀美野町では、子育て支援県下一を
めざしています。

主な担当業務は、公園の維持・管理、商工会との
連携、観光関係です。

現在の担当業務は？

学生時代は、公務員とは畑違いの生物関係の学部
で勉強していました。部活動に力を入れており、
そこで人間関係の在り方を学びました。

ガクチカは？

やはり新しいことをはじめ、町民のプラスになる政策が軌道に乗ったときですね！それと事業を、多くの
人の協力を得て、動かし結果を残せたときに達成感を感じます。

仕事でやりがいを感じることは？

昔遊びに来ていた思い出があり、自然の豊かさ、
職場の人の良さ、家の近さから決めました。併願
は考えていませんでした。

なぜ紀美野町を志望した？併願は？

転職で役場に入りましたが、専門用語が飛び交い、
何を言っているか理解不能で当初は、こんなに用
語を知らないと話が進まないのかと思いました。

入庁して感じたギャップは？

基本定時で帰るようにしてます。遅い時間でも21
時には帰るようにしています。

忙しいときの残業時間は？

はじめは面白くない仕事だと感じますが、見る目
線を変えれば、そこに面白さが見えてきます！そ
のためには、ある程度の知識もいりますが、経験
を積めば自ずと知識も増えてきます。数年後、あ
なたにも面白さが見えてくると思います！

公務員志望者へのメッセージ

なかなか希望にそった異動は無いように感じます。

人事異動はかなうの？

公務員は、働いている市町村のまちづくりをして
います。そこに住む人ができる限り不自由なく暮
らしてもらえるような、より良いまちづくりをで
きるような公務員になりたいです。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



QRコード
湯浅町のホームページはコチラ!!→

湯浅町の職員紹介

岡田 凪（２７歳 採用８年目）
部署：総務課地域防災係 職種：一般行政職

（湯浅町の概要）湯浅町は、和歌山県中部西岸に位置しており、有田みかんの
生産地や醤油醸造発祥の地、歴史的な町並みが残る重要伝統的建造物群保存地
区などで知られています。

消防団や防災行政無線、防犯灯、防犯カメラに
関する業務などを担当しています。
災害発生時には参集し、災害対応業務にもあた

ります。

現在の担当業務は？

幅広い知見を身に着けるため、様々な団体が実
施する研修（ホームステイ、サマースクール）や
イベントに参加していました。多くの人との出会
いを通じて、よい経験をできたと思います。

ガクチカは？

町民さんから感謝の言葉をいただいたり、イベント等の大きな仕事が無事終了した時にやりがいを感じ
ます。
また、人事異動により関わりが少なくなった町民さんに久しぶりに出会ったときに、「久しぶり！元気

にしてる？」と声をかけていただいたりすると、これまで頑張ってきたことは部署が変わっても積み
重なっているんだなと感じ、やりがいに繋がっています。

仕事でやりがいを感じることは？

国家公務員や他の市町（県外も含め）も併願し
ていました。
湯浅町には小さな頃から訪れる機会があり思い

出深かったことや、家族が何かと湯浅町に縁が
あったため、志望しました。

なぜ湯浅町を志望した？併願は？
入庁した際は観光の部署に配属され、あまりの

忙しさにかなりギャップを感じました。
しかし、上司や周りの先輩に助けてもらいなが

ら乗り越え、得られたものは、今でも仕事への向
き合い方として自分を支えてくれています。

入庁して感じたギャップは？

配属される部署によっても違いますが、今の部
署では業務の性質上、土曜日や日曜日、祝日に出
勤することもあり、繁忙期では月に80時間ほど残
業をすることもあります。

忙しいときの残業時間は？

公務員は、公務員「だからこそ」できる仕事が
多く、他の業種では味わえないやりがいや達成感
を感じることができると思っています。
皆さんと一緒に働き、やりがいや達成感を共有

できることを心待ちにしています！

公務員志望者へのメッセージ

希望はあまりかなったことはありませんが、組
織ですので全体を見て判断していると受け入れて
います。しかし、希望していなかった異動先でも
自分に合った仕事をできていますので、上司は
しっかりと自分の適性を見てくれているんだなと
感じています。

人事異動はかなうの？

人生の多くを費やして働くからこそ、楽しみな
がらポジティブに働ける公務員でありたいと思い
ます。
また、近年はデジタル、AIなどの普及などによ

り社会情勢は目まぐるしく変化していますので、
自分自身の知識・考え方を常にアップデートし、
湯浅町や町民さんのために常に最善の選択をでき
るよう、焦らず日々日々邁進していきたいです！

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



写真など

QRコード
由良町のホームページはコチラ!!→

由良町の職員紹介

新田 天馬（28歳 採用10年目）
部署：由良町総務政策課 職種：一般行政職

（由良町の概要）由良町は、和歌山県のほぼ中央に位置しており、青い海岸線
に白い石灰岩が突出した白崎海岸は、「日本のエーゲ海」として観光客の人気
を博しているほか、金山寺味噌を中国から伝え、のちに醤油が誕生したきっか
けをつくった法燈国師が開山の興国寺など、美しい景色と歴史ある町です。

今年度から現在の部署へ異動しました。町制施
行70周年を迎えたことに伴う記念イベントの実施
や、広報紙の作成、ふるさと納税などを担当して
います。

現在の担当業務は？

中学時代は、小学３年生から続けていた柔道部
に所属していましたが、自分の限界を感じ、高校
では合唱部という名のバンド部に入って、バンド
活動をしていました（笑）

ガクチカは？

成果が目に見える仕事はやりがいを感じます。デスクワークで資料をコチコチ作るのも大切な仕事です
が、「生産性があるのかな？」と思ったり、なかなかすぐに目に見える成果が得られません。
一方で、イベント等を企画立案し、実施できたときの達成感は「目に見える成果」になり、やりがいを

感じることに加え、事業を通じた出会いや経験が今後の仕事に活きてくると感じます。
公務員ほど現場主義でなければいけない！と感じています。

仕事でやりがいを感じることは？

私が生まれた家は、江戸時代から続く家らしく、
自分の先祖がずっと住み続けてきた由良町で仕事
がしたいと思っていました。
先人たちが築いてきた故郷を、持続可能な町に

したいと考え、由良町役場を受験しました。

なぜ由良町を志望した？併願は？

公務員はルーティンワークで楽だという世間の
印象をくつがえすほど、スピーディーに臨機応変
な対応を求められたり、広い分野の仕事を広い視
野をもって取り組むなど毎日が刺激です。

入庁して感じたギャップは？

時期等にもよりますが、遅くても夜9時には帰
るようにしています。夜遅くなるのが嫌なので、
朝活として早朝出勤したこともあります（おすす
め）。

忙しいときの残業時間は？

公務員を志望する皆さんに、Mr.Childrenの
「彩り」という曲の歌詞をご紹介します。
『僕のした単純作業がこの世界を回り回ってまだ
出会ったこともない人の笑い声を作っていく』
公務員の仕事は、生活になくてはならない仕事

です。誇りをもってがんばりましょう！

公務員志望者へのメッセージ

人事異動が実際かなっているかはわかりません
が、職員からの提案や要望が、通りやすい風通し
の良い環境であると思います。

人事異動はかなうの？

ＡＩにはできない仕事のできる公務員を目指
せ！
社会情勢の変化が大きい中、急速に進むデジタ

ル化やＡＩの台頭によって、多くの仕事が簡単に
できるようにもなってきています。
私は、ＡＩにはできない仕事のできる、ぬくも

りある公務員を目指したいと思います。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



写真など

QRコード
那智勝浦町のホームページはコチラ!!→

那智勝浦町の職員紹介

橋爪 卓郎 （４０代）
部署：総務課 職種：一般行政職

（那智勝浦町の概要）那智勝浦町は、那智山の門前まち那智町と、温泉と漁業
のまち勝浦町、さらに宇久井村・色川村の４ヵ町村が合併し、昭和３０年４月
に誕生いたしました。その後昭和３５年１月に下里町、太田村が加わり現在の
姿となっています。紀伊半島の南東端に位置し、気候温暖にして、風光明媚、
雄大な自然に恵まれ暖かさ、豊かさ、厚い人情が溢れる町です。

人事給与（人事計画の中で理想の職員増というの
を設定しており、それに近づくにはどのような施
策をしたらいいのかを考えて実行するお仕事で
す）

現在の担当業務は？

ガクチカ 飲食店のバイト

試験対策 ふつうに公務員試験の勉強をしていま
した

ガクチカ・試験対策は？

病院事務（施設管理含む庶務）→農林（農業関係の補助金など）→企画（ふるさと納税など）→福祉（コ
ロナワクチン接種など）→現在

これまで経験した業務は？

イニシアチブを持たせてもらえればなんでもやり
がいを感じられます。

やりがいを感じたことは？

それまで怒られていた上司に褒められたとき
食わず嫌いで避けていた業務に飛び込んで仕組み
がわかってきたとき

成長したと感じたとき

月100時間ぐらい（業務1年目は仕事のやり方がわ
かってないから遅いだけで、2年目からはそこま
で残業しません）

忙しいときの残業時間は？

専門職以外はゼネラリストが求められます。異動
によって仕事内容や必要な知識がガラッと変わる
ので、もともとの興味のあるなしではなく、与え
られた仕事に面白さを見いだせるのが大事かなと
思います。

公務員志望者へのメッセージ

偉い人の板挟み、クレーマー対処

つらかった・大変だったこと

人間的に練られた人には憧れます。

今後どんな公務員になりたい？

男性育休をとる人が増えてきて、時代が変わって
きているのを如実に感じます。制度的にもそうで
すが、みんなの意識も変わっているので、以前よ
りも明らかに子育てしやすい環境になっています。

その他

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



写真など

QRコード
太地町のホームページはコチラ!!→

太地町の職員紹介

T（３０代 採用１５年目）
部署：住民福祉課 職種：一般行政職

（太地町の概要）太地町は、和歌山県の東側に位置しており、町立のくじらの
博物館やくじら料理が魅力です。太地町では、くじらを核としたまちづくりで
町全体を「くじらの学術研究都市」また「全町公園化」にすべく頑張っていま
す。

現在は住民福祉課で障害福祉に関する業務を行っ
ております。

現在の担当業務は？

サークル活動を通じて、大学祭で屋台や、催しも
のを行ったりしました。サークル仲間と一つのこ
とに取り組むことの大切さや、人間関係など様々
なことを学べました。今でも良い思い出です。

ガクチカは？

太地町は和歌山県で一番面積が小さな町で、職員は、様々な業務を行います。町民の方々と関わる仕事か
ら、給与関係、税金関係、消防団の業務など様々なことに従事しました。様々な業務に従事する中で、町
民の方々の生活や地域を支えていることを実感できることにやりがいを感じます。中でも税金関係の業務
に従事した際、中学校で行う租税教室を通じて、中学生に税金を通して社会の仕組みを伝えることができ
た経験は、特にやりがいを感じた出来事でした。

仕事でやりがいを感じることは？

出身が近隣であったので志望しました。県庁から
他の市町村まで様々な市町村を併願していました。

なぜ太地町を志望した？併願は？

太地町では１年を通じて様々なイベントがあり、
夏の自転車レースや花火大会、秋はくじら祭り、
消防出初式といったイベントがあり、ボランティ
アや消防団員として参加しました。様々なイベン
トに参加するのだなと思いました。

入庁して感じたギャップは？

配属される課で異なると思いますが、現在は月10
時間ほどの残業です。他の市町村でも同様と思い
ますが、選挙対応や災害対応など様々な事があり
ますので配属先や年度で異なります。

忙しいときの残業時間は？

公務員の仕事は幅広いため、さまざまな業務を経
験することができます。その中で、地域を支えて
いることを実感できる点に大きなやりがいがあり
ます。太地町では、一緒に町を盛り上げていこう
という気持ちを持った方を求めています。志望さ
れる皆さんと、ともに力を合わせて取り組んでい
けることを楽しみにしています。

公務員志望者へのメッセージ配属先の希望制度などは行っておりませんが、ほ
とんどの職員は、数年で異動になります。

人事異動はかなうの？

地域を支えていけるような縁の下の力持ちのよう
な公務員になりたいです。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



古座川町のホームページはコチラ!!→

古座川町の職員紹介

坂本 瞭 （２０代 採用１年目）
部署：建設課 職種：一般事務職

（古座川町の概要）古座川町は、和歌山県南部に位置しており、豊かな自然と、
名前のとおり清流古座川が魅力です。当町では、「清流と笑顔を未来につなぐ
まちづくり」を基本姿勢として、まちづくりに取り組んでいます。

町水道の管理・運営を担当しています。

現在の担当業務は？

学生時代は、地域ボランティア活動に参加し、住
民の方々と直接関わる機会が多くありました。そ
の中で、住民の声に耳を傾け、地域に寄り添う姿
勢を大切にしています。

ガクチカは？

簡易水道の管理・運営を担当しています。住民の皆さまが毎日安心して水を使えるよう、水質管理や設備
点検に取り組んでいます。いつも通りに水が出るその当たり前を守ることが、地域の暮らしを支えている
と実感できる瞬間に大きなやりがいを感じています。

仕事でやりがいを感じることは？

古座川町の豊かな自然環境とそれを守りながら地
域振興を進める姿勢に魅力を感じ志望しました。

なぜ古座川町を志望した？

入庁前はデスクワーク中心だと思っていましたが、
実際は現場に出たり、住民の方と直接話したりと、
動きのある仕事が多いことに驚きました。想像し
ていた以上に地域の暮らしに密接に関わる仕事で、
そのギャップが今では魅力に感じています。

入庁して感じたギャップは？

残業は多い月で10時間程度で、普段は特にしてい
ません。

忙しいときの残業時間は？

公務員の仕事は、地域社会の安定と発展を支える
重要な役割を担っています。誠実さと責任感を持
ち、住民の皆さまと寄り添える方と共に働ける日
を楽しみにしています。興味を持って下さった方
は是非お気軽にご連絡下さい。

公務員志望者へのメッセージ

１年目なので異動経験はありませんが、希望によ
りかなうとのことです。

人事異動はかなうの？

まだ経験は浅いですが、明るく前向きに業務に取
り組んでいます。住民の皆さまの声に耳を傾け、
地域の力になれるように成長し、町民の方々に頼
られる公務員になりたいです。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！



写真など

QRコード
北山村のホームページはコチラ!!→

北山村の職員紹介

高岡 力也（２０代 採用２年目）
部署：総務課 職種：一般行政職

（北山村の概要）北山村は、紀伊半島の南東部に位置し、和歌山県でありなが
ら、周囲を三重県と奈良県に囲まれた「全国唯一の飛び地の村」です。本村で
は、「賑わいのある村、笑顔の絶えない村」をテーマに村づくりに取り組んで
います。

税務全般、消防団、防災、交通安全、防犯、
村営バスなどを担当しています。

現在の担当業務は？

筆記対策は、問題を理解できるまで解くです。
面接試験では、なぜ自分が受験したいと思ったの
かを質問された際に作らずに自分の言葉で伝える
ことが大切です。論作文対策も忘れずに！

試験対策はどうしていた？

北山村は、人口約４００人の小さな自治体の為、村民一人一人に寄り添った行政サービスを行うことが
できます。
日々の業務のひとつひとつが、村民の方々の役に立つことができていると実感できることが多いです。
その中でも、村民の方々から感謝の言葉をかけていただいた際には、やりがいを感じます。

仕事でやりがいを感じることは？

北山村は、じゃばらや観光筏下り等の伝統と特
産物、またお祭りなど多くのイベントがあります。
村のあふれる魅力に惹かれ、職員として働きた

いと思ったのが志望した理由です。

なぜ北山村を志望した？併願は？
入庁前は、戸籍や住民票の発行など、私自身が

役場の窓口で行ったことがある部署しか内容を知
りませんでした。一般行政職と言っても、業務は
多岐にわたっており、補助金の申請や入札など仕
事をしてみないと知り得ないことが数多くありま
した。

入庁して感じたギャップは？

各種税金の課税時期や調査物が重複した場合は、
残業があります。また、訓練を実施するときなど
に計画を作成する際にも残業をしています。

忙しいときの残業時間は？

受験勉強は不安な気持ちになることもあると思
いますが、最後まで諦めずにコツコツと頑張って
ください。
人口規模の小さい自治体の職員だからこそ感じ

られるやりがいと達成感があります。
皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています！

公務員志望者へのメッセージ

私は、入庁２年目に現在の所属に異動になりま
した。人事異動については、職員の能力や適性を
考慮した異動がなされていると感じています。

人事異動はかなうの？

村民の方々の声に耳を傾け、より良い暮らしの
ために日々業務改善を心がけながら、村の発展に
貢献できる公務員になりたいと思います。
今後、人員が削減されてもなお必要とされる人

材でありたいと思います。

今後どんな公務員になりたい？

完全版は県や市町村主催の
採用説明会等で配布します！
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