
給 与 費 明 細 書

1 特 別 職

給 与 費

区 分 職 員 数 期 末 手 当 そ の 他 の 共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 年間支給率 地 域 手 当 寒冷地手当 計

(月分) 手 当

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

長 等 2 － 24,365 9,658 1,296 － － 35,319 5,290 40,609
(3.15)

議 員 42 390,720 － 148,718 － － － 539,438 71,499 610,937
(3.15)本年度

その他の特別職 67 83,469 15,600 6,185 780 － 113 106,147 4,547 110,694
(3.15)

計 111 474,189 39,965 164,561 2,076 － 113 680,904 81,336 762,240

長 等 2 － 24,365 9,429 1,037 － － 34,831 5,500 40,331
(3.10)

議 員 42 389,224 － 144,169 － － － 533,393 64,267 597,660
(3.10)

前年度

その他の特別職 67 83,469 14,664 6,034 624 － 192 104,983 4,210 109,193
(3.10)

計 111 472,693 39,029 159,632 1,661 － 192 673,207 73,977 747,184

長 等 － － － 229 259 － － 488 △210 278

議 員 － 1,496 － 4,549 － － － 6,045 7,232 13,277

比 較

その他の特別職 － － 936 151 156 － △79 1,164 337 1,501

計 － 1,496 936 4,929 415 － △79 7,697 7,359 15,056

雑

雑
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2 一 般 職

(1) 総 括

給 与 費
区 分 職 員 数 共 済 費 合 計 備 考

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

(187)人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

本 年 度
15,813 － 63,734,119 53,485,067 117,219,186 21,502,691 138,721,877

(207)前 年 度
15,924 － 64,650,583 52,348,359 116,998,942 21,284,364 138,283,306

(△20)
比 較 △111 － △916,464 1,136,708 220,244 218,327 438,571

職員数における（ ）書きは、再任用短時間勤務職員に係るものであり、外書きである。

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 単身赴任手当 特殊勤務手当 特地勤務手当 超過勤務手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

本 年 度 1,721,025 2,308,498 839,556 1,676,427 104,055 802,227 3,864 2,229,353

前 年 度 1,767,396 1,471,987 816,594 1,686,319 98,839 796,560 4,054 2,211,064

比 較 △46,371 836,511 22,962 △9,892 5,216 5,667 △190 18,289

職員手当の内訳
管理職員特別 初 任 給区 分 夜 勤 手 当 宿 日 直 手 当 休日勤務手当 管 理 職 手 当 寒 冷 地 手 当 期 末 手 当
勤 務 手 当 調 整 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

本 年 度 163,304 342,156 547,653 1,103,141 4,694 71,485 1,024 15,305,657

前 年 度 164,185 342,473 530,277 1,100,255 4,220 63,874 2,446 15,398,297

比 較 △881 △317 17,376 2,886 474 7,611 △1,422 △92,640

農 林 漁 業 定 時 制 通 信 へき地手当に
区 分 勤 勉 手 当 産業教育手当 へ き 地 手 当 教員特別手当 退 職 手 当普及指導手当 教 育 手 当 準 ず る 手 当

雑

雑
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千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

本 年 度 9,410,944 4,370 43,253 43,225 47,530 493 567,244 16,143,889

前 年 度 8,878,890 4,402 44,042 45,616 82,097 798 580,841 16,252,833

比 較 532,054 △32 △789 △2,391 △34,567 △305 △13,597 △108,944

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額 増減額の増減事由別内訳 説 明 備 考

千円 千円 千円

給 料 △916,464 1 給与改定に伴う 158,938 給与改定の状況
増減分

給料の改定率 0.25％
前年度

給与改定実施時期 平成27年4月1日

2 昇給に伴う増加 830,927 平均昇給率 1.29%
分

3 その他の増減分 △1,906,329 ○新陳代謝等に係る増減分 職員数の異動状況
△1,408,053 現に在職する （その他） （計）

○欠員補充、定数増減に係る計 職 員 数
上額の増減分 △498,276 本年度 16,157人 △157人 16,000人

前年度 16,271人 △140人 16,131人
増 減 △114人 △17人 △131人
採用、退職の状況等

採用 538人
退職 652人

職 員 手 当 1,136,708 1 制度改正に伴う 1,502,399 ○地域手当 863,344 ６級地の支給率を引上げ 4%→5%
増減分 ８級地を新設 1.5%

○単身赴任手当 50,502 基礎額を引上げ 26,000円→30,000円
加算額の限度を引上げ 58,000円→70,000円

○初任給調整手当 369 支給月額限度額を引上げ 最高月額412,200円→413,300円

○勤勉手当 588,184 年間支給割合 1.50月→1.60月

2 その他の増減分 △365,691 ○退職手当の増減分 △108,944

○その他の増減分 △256,747

(3) 給料及び職員手当の状況
ア 職員１人当たり給与

高 等 学 校 等
区 分 行 政 職 研 究 職 医 療 職(１) 医 療 職(２) 医 療 職(３) 警 察 官 教 育 職

雑

雑
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平均給料月額(円) 327,632 348,021 380,824 304,574 341,961 307,285 349,880

平成27年10月1日現在 平均給与月額(円) 373,627 398,346 831,116 335,504 370,256 346,627 391,348

平 均 年 令(歳) 43.7 44.2 36.0 41.3 45.8 38.1 43.0

平均給料月額(円) 323,778 338,453 390,905 306,726 343,151 313,590 353,003

平成26年10月1日現在 平均給与月額(円) 367,672 386,219 843,524 337,969 372,311 351,566 392,573

平 均 年 令(歳) 43.3 43.8 38.2 41.6 45.7 38.5 43.0

小 中 学 校 等 育児短期時間勤務に伴う短時間
区 分 現 業 職教 育 職 勤 務 職 員 行 政 職

平均給料月額(円) 340,860 260,224 59,335

平成27年10月1日現在 平均給与月額(円) 376,689 277,781 64,402

平 均 年 令(歳) 42.9 56.4 47.7

平均給料月額(円) 346,876 305,273 58,446

平成26年10月1日現在 平均給与月額(円) 381,866 330,133 64,382

平 均 年 令(歳) 43.5 53.2 38.0

イ 初 任 給

高等学校等 小中学校等区 分 行 政 職 研 究 職 医療職(１) 医療職(２) 医療職(３) 警 察 官 現 業 職
教 育 職 教 育 職

高 校 卒 (円) 149,000 149,700 － 150,400 － 169,900 159,800 159,800 146,700

県 の 制 度

大 学 卒 (円) 183,300 199,700 253,100 189,200 212,100 202,400 204,700 204,700 －

雑
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区 分 行政職(一) 研 究 職 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三) 公安職(一) － － 行政職(二)

高 校 卒 (円) 144,600 144,700 － 145,000 － 163,200 － － 142,000

国 の 制 度

大 学 卒 (円) 181,200 199,700 243,300 182,900 206,300 213,400 － － －

ウ 級 別 職 員 数

行 政 職 研 究 職 医 療 職 (１) 医 療 職 (２)
区 分

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－)1 1 1 1
419 9.5 1 0.5 18 69.2 15 10.6

(－) (－) ( 7 ) (100.0) (－) (－) (－) (－)2 2 2 2
380 8.6 63 33.3 1 3.9 23 16.3

(133) (100.0) (－) (－) (－) (－) ( 1 ) (100.0)
3 3 3 3923 20.8 97 51.3 5 19.2 22 15.6

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－)
4 4 4 41,027 23.2 26 13.8 2 7.7 39 27.7

(－) (－) (－) (－) (－) (－)
5 5 51,113 25.1 2 1.1 39 27.7

平成27年10月1日現在
(－) (－) (－) (－)6 6
386 8.7 － －

(－) (－) (－) (－)7 7
107 2.4 3 2.1

(－) (－)
8 48 1.1

(－) (－)
9 28 0.6

(133) (100.0) ( 7 ) (100.0) (－) (－) ( 1 ) (100.0)
計 計 計 計4,431 100.0 189 100.0 26 100.0 141 100.0

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－)1 1 1 1423 9.9 2 1.0 18 69.2 9 6.2

(－) (－) (12) (100.0) (－) (－) (－) (－)2 2 2 2353 8.2 70 36.3 1 3.9 29 19.9

雑

雑
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(141) (100.0) (－) (－) (－) (－) ( 2 ) (100.0)3 3 3 3868 20.2 95 49.2 7 26.9 20 13.7

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－)4 4 4 4990 23.1 24 12.5 － － 42 28.8

(－) (－) (－) (－) (－) (－)5 5 51,094 25.5 2 1.0 43 29.4

(－) (－) (－) (－)6 6405 9.4 － －
平成26年1 0月1日現在

(－) (－) (－) (－)7 787 2.0 3 2.0

(－) (－)8 46 1.1

(－) (－)9 27 0.6

(141) (100.0) (12) (100.0) (－) (－) ( 2 ) (100.0)計 計 計 計4,293 100.0 193 100.0 26 100.0 146 100.0

医 療 職 (３) 警 察 官 高 等 学 校 等 教 育 職 小 中 学 校 等 教 育 職
区 分

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－)
1 1 1 1－ － 326 15.0 377 12.8 672 11.4

(－) (－) (－) (－) (－) (－) ( 4 ) (100.0)2 2 2 216 16.5 345 15.9 2,450 83.1 4,508 76.5

(－) (－) ( 2 ) (20.0) (－) (－) (－) (－)3 3 3 321 21.6 453 20.8 78 2.6 360 6.1

(－) (－) ( 7 ) (70.0) (－) (－) (－) (－)4 4 4 431 32.0 616 28.3 44 1.5 356 6.0
平成2 7年1 0月1日現在

(－) (－) ( 1 ) (10.0)5 528 28.9 251 11.5

(－) (－) (－) (－)6 6
1 1.0 85 3.9

(－) (－)7 63 2.9

(－) (－)8 23 1.1

雑
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(－) (－)9 14 0.6

(－) (－) (10) (100.0) (－) (－) ( 4 ) (100.0)計 計 計 計97 100.0 2,176 100.0 2,949 100.0 5,896 100.0

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－)1 1 1 1－ － 308 14.3 398 13.4 677 11.3

(－) (－) (－) (－) (－) (－) (－) (－)2 2 2 218 18.4 362 16.8 2,460 82.5 4,556 76.5

(－) (－) ( 3 ) (18.8) (－) (－) (－) (－)3 3 3 320 20.4 414 19.2 77 2.6 361 6.1

(－) (－) (12) (75.0) (－) (－) (－) (－)4 4 4 433 33.7 623 28.9 45 1.5 361 6.1

(－) (－) ( 1 ) (6.2)5 526 26.5 267 12.4
平成2 6年1 0月1日現在

(－) (－) (－) (－)6 61 1.0 84 3.9

(－) (－)7 59 2.7

(－) (－)
8 23 1.1

(－) (－)
9 14 0.7

(－) (－) (16) (100.0) (－) (－) (－) (100.0)
計 計 計 計98 100.0 2,154 100.0 2,980 100.0 5,955 100.0

現 業 職 育児短時間勤務に伴う短時間勤務職員行政職
区 分

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

(－) (－)1 11 1.7 6 100.0

(－) (－)2 2
3 5.1 － －

平成27年1 0月1日現在
(32) (100.0)3 320 33.9 － －

(－) (－)4 49 15.3 － －

雑

雑
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(－) (－)5 526 44.0 － －

6 － －

7 － －

8 － －

9 － －

(32) (100.0)
計 計59 100.0 6 100.0

(－) (－)
1 11 0.5 10 100.0

(－) (－)
2 24 1.9 － －

(36) (100.0)
3 334 16.3 － －

(－) (－)
4 487 41.6 － －

(－) (－)5 583 39.7 － －
平成26年1 0月1日現在

6 － －

7 － －

8 － －

9 － －

(36) (100.0)
計 計209 100.0 10 100.0

職員数及び構成比における（ ）書きは、再任用短時間勤務職員に係るものであり、外書きである。

(級別の標準的な職務内容)

雑
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区 分 1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級 7 級 8 級 9 級

主 事 主 事 主 査 主 査 班 長 課 長 参 事 局 長 部 長
行 政 職 技 師 技 師 副 主 査 主 任 副 課 長 課 長

エ 昇給

代 表 的 な 職 種
区 分 合 計 高 等 学 校 等 小 中 学 校 等

行 政 職 警 察 職 現 業 職教 育 職 教 育 職

職 員 数 (Ａ) (人) 15,511 4,431 2,176 2,949 5,896 59

昇給に係る職員数(Ｂ) (人) 12,748 3,795 1,870 2,503 4,542 38

1号給(人) 684 177 62 104 338 3

2号給(人) 83 27 11 6 39 －

本 3号給(人) 21 4 5 2 10 －

年

度 号給数別内訳 4号給(人) 8,478 2,283 997 1,890 3,279 29

5号給(人) 3,078 1,115 645 478 834 6

6号給(人) － － － － － －

7号給(人) 404 189 150 23 42 －

比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 82.2 85.6 85.9 84.9 77.0 64.4

職 員 数 (Ａ) (人) 15,591 4,293 2,154 2,980 5,955 209

昇給に係る職員数(Ｂ) (人) 12,860 3,740 1,870 2,495 4,597 158

前

年 1号給(人) 651 144 62 107 333 5

度

号給数別内訳 2号給(人) 78 24 11 6 35 2

3号給(人) 24 5 5 1 13 －

雑

雑
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4号給(人) 8,408 2,074 1,034 1,882 3,326 92

5号給(人) 3,294 1,306 608 476 847 57

6号給(人) － － － － － －

7号給(人) 405 187 150 23 43 2

比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％) 82.5 87.1 86.8 83.7 77.2 75.6

オ 期末手当・勤勉手当

支 給 期 別 支 給 率 職制上の段階、職務の
区 分 支 給 率 計（月分） 備 考

6 月 (月分) 12 月 (月分) 級等による加算措置

(1.025) (1.175) (2.200)
本 年 度 有2.025 2.175 4.200

(1.000) (1.200) (2.200)
前 年 度 有1.975 2.225 4.200

(1.025) (1.175) (2.200)国 の 制 度 有
2.025 2.175 4.200

支給率における（ ）書きは、再任用職員に係るものである。

カ 定年退職及び応募認定退職に係る退職手当の基本額

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度
区 分 その他の加算措置等 備 考

(月分) (月分) (月分) (月分)

定年前早期退職特例措置
支 給 率 等 25.55625 34.5825 49.59 49.59

(2％～45％加算)

国 の 制 度 定年前早期退職特例措置
25.55625 34.5825 49.59 49.59

( 支 給 率 等 ) (2％～45％加算)

キ 地域手当

１ 級 地 ２ 級 地 ６ 級 地 ８ 級 地 そ の 他支 給 対 象 地 域 等 医師・歯科医師
（東京都特別区） （ 大 阪 市 ） （和歌山市、橋本市） （６級地以外の県内） （ 異 動 保 障 ）

支 給 率 (％) 20 16 5 1.5 18～2.4 16

雑

雑
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支給対象職員数 (人) 44 10 7,870 7,597 609 27

国 の 指 定 基 準 に 20 16 6 － 18～2.4 16
基 づ く 支 給 率(％)

ク 特殊勤務手当

高等学校等 小中学校等
区 分 全 職 種 行 政 職 研 究 職 医療職(１) 医療職(２) 医療職(３) 警 察 官 現 業 職教 育 職 教 育 職

給料総額に対する比率(％) 0.7 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 1.6 1.0 0.8 0.2

支給対象職員の比率(％) 47.5 12.4 39.1 5.9 47.5 33.3 88.7 64.1 53.0 12.6
（平成27年10月1日現在）

支給額の比率 へき地手当、教員特殊業務手当、私服作業手当、教育業務連絡指導手当、警ら手当
代表的な特殊

勤務手当の名称 支 給 対 象
教員特殊業務手当、教育業務連絡指導手当、警ら手当、夜間特殊業務手当、私服作業手当職 員 の比 率

ケ その他の手当

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同 じ

住 居 手 当 同 じ

通 勤 手 当 異 な る 県 の 制 度 国 の 制 度

○交通機関等利用者

６箇月定期券等の価額による一括支給
１箇月あたり支給限度額 55,000円 55,000円

○特急・高速料金1/2加算

１箇月あたり支給限度額 45,000円 20,000円

○四輪使用者 2,000円～44,300円 2,000円～31,600円

○自動二輪車等の使用者 2,000円～31,600円 2,000円～31,600円

単 身 赴 任 手 当 同 じ

雑

雑
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