
　1　特　 　別　 　職

職 員 数 期 末 手 当 そ の 他 の 共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 年間支給率 地 域 手 当 寒冷地手当 計

（月分） 手 当

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

2 － 24,365 9,965 1,296 － － 35,626 3,733 39,359
(3.25)

42 153,439
(3.25)

6,381
(3.25)

計 111 474,189 39,965 169,785 2,076 － 57 686,072 66,888 752,960

2 － 24,365 10,271 1,296 － － 35,932 2,341 38,273
(3.35)

42 158,161
(3.35)

6,577
(3.35)

計 111 474,189 39,965 175,009 2,076 － 24 691,263 66,047 757,310

長 等 － － － △ 306 － － － △ 306 1,392 1,086

議 員 － － － △ 4,722 － － － △ 4,722 △ 625 △ 5,347

そ の 他 の 特 別 職 － － － △ 196 － － 33 △ 163 74 △ 89

計 － － － △ 5,224 － － 33 △ 5,191 841 △ 4,350

給　 　与　 　費　 　明　 　細　 　書

給　 　与　 　費　

区　 　分

本年度

長 等

議 員 390,720 － － －

そ の 他 の 特 別 職 67 83,469 15,600 780

－ 544,159 58,737 602,896

－ 57 106,287 4,418 110,705

前年度

長 等

議 員 390,720 － －

そ の 他 の 特 別 職 67 83,469 15,600

－ － 548,881 59,362 608,243

比　　較

780 － 24 106,450 4,344 110,794

雑 1



備 考区 分 職 員 数
報 酬 給 料 職 員 手 当 計

2 　一　　 般　 　職

(1) 総 括

給 与 費
共 済 費 合 計

135,705,256

千円 千円

本 年 度 18,554 3,887,291 61,702,243 49,034,983 114,624,517 21,080,739
(158) 人 千円 千円 千円 千円

比 較 △ 170 △ 37,703 △ 375,037 △ 29,012 △ 441,752 △ 296,938 △ 738,690
(10)

前 年 度 18,724 3,924,994 62,077,280 49,063,995 115,066,269 21,377,677 136,443,946
(148)

特地勤務手当 超過勤務手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

職員数における（　　）書きは、再任用短時間勤務職員に係るものであり、外書きである。

職員手当の内訳

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 単身赴任手当 特殊勤務手当

前 年 度 1,586,001 2,274,603 926,478 1,695,482 103,236 705,166 1,312 2,235,740

793,147 1,102 2,222,810本 年 度 1,591,292 2,257,680 963,851 1,698,224 107,052

休日勤務手当
管理職員特別
勤 務 手 当

初 任 給
調 整 手 当

区 分 夜 勤 手 当 宿 日 直 手 当 管 理 職 手 当 寒 冷 地 手 当 期 末 手 当

比 較 5,291 37,373 2,742 3,816 87,981 △ 210

13,965,215

千円 千円

△ 16,923 △ 12,930

本 年 度 174,065 366,844 521,055 1,077,836 4,110 67,991 －

千円 千円 千円 千円 千円 千円

比 較 △ 2,189 6,867 △ 9,079 △ 6,840 △ 186 △ 8,630 － △ 972,030

76,621 － 14,937,245前 年 度 176,254 359,977 530,134 1,084,676 4,296

雑 2



へ き 地 手 当

87 518,418 11,967,838本 年 度 10,616,061 3,763 39,921 37,682 38,939

退 職 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円

農 林 漁 業
普及指導手当

産業教育手当
定 時 制 通 信
教 育 手 当

へき地手当に
準 ず る 手 当

教員特別手当区 分 勤 勉 手 当

比 較 △ 46,794 △ 1,474 △ 1,086 481 △ 984 △ 140 △ 5,247

前 年 度 10,662,855 5,237 41,007 37,201 39,923 227 523,665 11,056,659

千円 千円

本 年 度 15,569 61,702,243 48,530,334 110,232,577 20,555,397 130,787,974

職 員 手 当 計

(158) 人 千円 千円 千円

911,179

ア 会計年度任用職員以外の職員

給 与 費
共 　済 　費 合　　　　計区 分 職 員 数 備　　　　　考

給 料

千円 千円

131,426,649

(10)

前 年 度 15,585 62,077,280 48,500,834 110,578,114 20,848,535
(148)

特地勤務手当 超過勤務手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

△ 638,675

職員数における（　　）書きは、再任用短時間勤務職員に係るものであり、外書きである。

職員手当の内訳

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 単身赴任手当 特殊勤務手当

比 較 △ 16 △ 375,037 29,500 △ 345,537 △ 293,138

前 年 度 1,586,001 2,274,603 926,478 1,695,482 103,236 705,166 1,312 2,235,740

793,147 1,102 2,222,810本 年 度 1,591,292 2,257,680 963,851 1,698,224 107,052

比 較 5,291 37,373 2,742 3,816 87,981 △ 210△ 16,923 △ 12,930

雑 3



－

休日勤務手当
管理職員特別
勤 務 手 当

初 任 給
調 整 手 当

区 分 夜 勤 手 当 宿 日 直 手 当 管 理 職 手 当 寒 冷 地 手 当 期 末 手 当

13,460,566

千円 千円

本 年 度 174,065 366,844 521,055 1,077,836 4,110 67,991 －

千円 千円 千円 千円 千円 千円

比 較 △ 2,189 6,867 △ 9,079 △ 6,840 △ 186 △ 8,630 － △ 913,518

76,621 － 14,374,084前 年 度 176,254 359,977 530,134 1,084,676 4,296

退 職 手 当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

農 林 漁 業
普及指導手当

産業教育手当
定 時 制 通 信
教 育 手 当

へき地手当に
準 ず る 手 当

教員特別手当区 分 勤 勉 手 当 へ き 地 手 当

前 年 度 10,662,855 5,237 41,007 37,201 39,923 227 523,665 11,056,659

87 518,418 11,967,838本 年 度 10,616,061 3,763 39,921 37,682 38,939

給 料 職 員 手 当 計

人 千円 千円 千円 千円

911,179

イ 会計年度任用職員

給 与 費
共 済 費 合 計 備 考区 分 職 員 数

報 酬

比 較 △ 46,794 △ 1,474 △ 1,086 481 △ 984 △ 140 △ 5,247

4,917,282

千円 千円

本 年 度 2,985 3,887,291 － 504,649 4,391,940 525,342

比 較 △154 △ 37,703 － △ 58,512 △ 96,215 △ 3,800 △ 100,015

前 年 度 3,139 3,924,994 － 563,161 4,488,155 529,142 5,017,297

－

前 年 度 563,161 －

職員手当の内訳

区 分 期 末 手 当 そ の 他 手 当

千円 千円

本 年 度 504,649

比 較 △58,512 －

雑 4



 〇

△ 375,037 －
増減分 給料の改定率 －%

前年度
給与改定実施時期 －

千円 千円 千円給 料
1 給与改定に伴う

　　　　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

増減額の増減事由別内訳区 分 増 減 額 説 明 備 考

〇新陳代謝等に係る増減分3 その他の増減分 △ 1,269,933   職員数の異動状況
△ 1,161,452

〔 現に在職する 〕

2 昇給に伴う増加 894,896 平均昇給率 1.44%
分

給与改定の状況

職 員 手 当 △ 29,012 1 制度改正に伴う △ 850,712

前年度 15,890人 △ 157人 15,733人

増　 減 △ 117人 111人 △ 6人

（その他） (計)
〇欠員補充、定数増減に係る計 職 員 数

上額の増減分 △ 108,481
本年度 15,773人 △ 46人 15,727人

2 その他の増減分 821,700 〇退職手当の増減分

〇期末手当 △ 850,712 年間支給割合 2.55月→2.40月

増減分

採用、退職の状況等

採用 439人

退職 556人

医 療 職 （２） 医 療 職 （３） 警 察 官

令和3年10月1日現在

平均給料月額 (円) 316,522 338,499

911,179

〇その他の増減分 △ 89,479

(3)　給料及び職員手当の状況
　 ア　 職員１人当たり給与

高 等 学 校 等
教 育 職

区 分 行 政 職 研 究 職 医 療 職 （１）

337,459 362,583 364,144 397,673

平 均 年 令 (歳) 44.0 43.8 38.4 43.9

405,537 298,716 330,975 318,422 350,071

平均給与月額 (円) 364,169 390,327 844,838

46.4 38.3 43.7

雑 5



324,795 315,605 349,670

平均給与月額 (円) 368,181 391,155 864,385 331,238 356,049令和2年10月1日現在

平均給料月額 (円) 319,137 338,608 418,615 295,020

43.6

区 分
小 中 学 校 等
教 育 職

現 業 職

令和3年10月1日現在

平均給料月額 (円) 322,037

360,531 396,593

平 均 年 令 (歳) 44.1 43.9 39.9 43.2 45.9 38.0

76,617

平均給与月額 (円) 363,232 345,429 79,107

平 均 年 令 (歳) 40.3 58.0 －

令和2年10月1日現在

平均給料月額 (円) 322,793 323,061

320,196 －

平均給与月額 (円) 362,968 341,988 －

警 察 官
高等学校等
教 育 職

小中学校等
教 育 職

現 業 職

高 校 卒 (円) 154,900 155,700 － 156,400

区 分 行 政 職 研 究 職 医療職（１） 医療職（２） 医療職（３）

平 均 年 令 (歳) 40.6 57.7 62.0

　　　　 　イ　　　初　任　給

　　育児短時間勤務に伴う短時間勤務職員行政職は、令和3年4月1日より行政職の給料表が適用されたことから、令和3年10月1日現在において、行政職の内数である。

－

区 分 行政職(一) 研 究 職 医療職(一) 医療職(二) 医療職(三) 公安職(一) ― ―

259,500 194,700 218,100 208,600 210,800 210,800

－ 176,500 166,100 166,100 152,700

県 の 制 度

大 学 卒 (円) 188,700 205,500

－ 147,900

国 の 制 度

大 学 卒 (円) 195,500 205,500 249,800 188,400 212,600

行政職(二)

高 校 卒 (円) 150,600 150,800 － 151,000 － 173,400 －

219,600 － － －

育児短時間勤務に伴う短時間

勤 務 職 員 行 政 職

雑 6



令和3年10月1日現在

1
（－） （－）

1

（２）
区 分

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人)

　　　　　　ウ　　　級　別　職　員　数

行 政 職 研 究 職 医 療 職 （１） 医 療 職

（－） （－）
554 12.6 1 0.4 19 67.9 10 8.4

（－） （－）
1

（－） （－）
1

構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

2
（－） （－）

2
（－） （－）

1 3.6 24 20.22
（－） （－）

2
（ 6 ） （100.0）

341 7.7 88 38.4

3
（－） （－）

3
（ 4 ） （100.0）

6 21.4 24 20.23
（129） （100.0）

3
（－） （－）

1,008 22.9 112 48.9

4
（－） （－）

4
（－） （－）

2 7.1 21 17.64
（－） （－）

4
（－） （－）

858 19.5 26 11.4

5
（－） （－）
36 30.35

（－） （－）
5

（－） （－）
1,064 24.2 2 0.9

7
（－） （－）

3 2.57
（－） （－）
66 1.5

6
（－） （－）

1 0.86
（－） （－）
442 10.0

9
（－） （－）
29 0.7

8
（－） （－）
38 0.9

令和2年10月1日現在

1
（－） （－）

1
（－）

2
（－） （－）

2

計
（－） （－）

計
（ 4 ） （100.0）

28 100.0 119 100.0計
（129） （100.0）

計
（ 6 ） （100.0）

4,400 100.0 229 100.0

（－） （－）
340 7.8 85 37.5 1 3.6 27 21.8

（ 7 ） （100.0）
2

（－） （－）
2

（－）
501 11.4 1 0.4 17 60.7 8 6.4

（－）
1

（－） （－）
1

（－）

3
（－） （－）

3
（ 3 ） （100.0）

8 28.6 25 20.23
（119） （100.0）

3
（－） （－）

973 22.2 113 49.8

4
（－） （－）

4
（－） （－）

2 7.1 25 20.24
（－） （－）

4
（－） （－）

925 21.1 25 11.0

5
（－） （－）
36 29.05

（－） （－）
5

（－） （－）
1,059 24.2 3 1.3

雑 7



7
（－） （－）

3 2.47
（－） （－）
94 2.1

6
（－） （－）
－ －6

（－） （－）
429 9.8

9
（－） （－）
28 0.6

8
（－） （－）
36 0.8

医 療 職 （３） 警 察 官 高 等 学 校 等 教 育 職 小 中 学 校 等 教 育 職
区 分

級 職員数(人) 構成比(％) 級

計
（－） （－）

計
（ 3 ） （100.0）

28 100.0 124 100.0計
（119） （100.0）

計
（ 7 ） （100.0）

4,385 100.0 227 100.0

（－） （－）
1

（－） （－）
－ － 212 9.7 319

職員数(人) 構成比(％)

令 和 3 年 10 月 1 日 現在

1
（－） （－）

1
（－） （－）

1

職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％) 級

（ 4 ） （100.0）
2

（ 3 ） （100.0）
25 25.8 375 17.2 2,342

11.5 626 10.9

2
（－） （－）

2
（－） （－）

2

（－） （－）
3

（－） （－）
21 21.6 482 22.2 73

84.3 4,459 77.3

3
（ 1 ） （100.0）

3
（－） （－）

3

（－） （－）
4

（－） （－）
21 21.6 619 28.5 43

2.6 346 6.0

4
（－） （－）

4
（10） （90.9）

4

27 27.9 311 14.3

1.6 334 5.8

5
（－） （－）

5
（ 1 ） （9.1）

7
（－） （－）
61 2.8

6
（－） （－）

6
（－） （－）

3 3.1 79 3.6

9
（－） （－）
15 0.7

8
（－） （－）
21 1.0

計
（ 4 ） （100.0）

計
（ 3 ） （100.0）

2,777 100.0 5,765 100.0計
（ 1 ） （100.0）

計
（11） （100.0）

97 100.0 2,175 100.0

1
（－） （－）

1
（－） （－）

338 12.0 733 12.51
（－） （－）

1
（－） （－）

－ － 229 10.5

雑 8



令 和 2 年 10 月 1 日 現在

2
（－） （－）

2
（－）

3
（ 1 ） （100.0）

3
（－） （－）

21 21.2 493 22.6 73 2.6 348 6.0
（－） （－）

3
（－） （－）

3

（100.0）
28 28.3 379 17.4 2,366 83.9 4,429 75.8

（－）
2

（－） （－）
2

（ 5 ）

4
（－） （－）

4
（－） （－）

43 1.5 336 5.74
（－） （－）

4
（ 9 ） （75.0）

26 26.3 593 27.2

6
（－） （－）

6
（－） （－）

3 3.0 65 3.0

5
（－） （－）

5
（ 3 ） （25.0）

21 21.2 322 14.8

8
（－） （－）
19 0.9

7
（－） （－）
63 2.9

99 100.0 2,178 100.0

9
（－） （－）
15 0.7

令 和 3 年 10 月 1 日 現在

1
（－） （－）

1

現 業 職
区 分

級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人) 構成比(％)

計
（－） （－）

計
（ 5 ） （100.0）

2,820 100.0 5,846 100.0計
（ 1 ） （100.0）

計
（12） （100.0）

－ － － －

3
（－） （－）

3

－ － － －

2
（－） （－）

2

7 28.0 － －

5
（－） （－）

5

3 12.0 － －

4
（－） （－）

4

－ －

7

15 60.0 － －

6

－ －

育児短時間勤務に伴う短時間勤務職員行政職

雑 9



－ －

9

8

100.0 － －

令和2年10月1日現在

1
（－） （－）

1

－ －

計
（－） （－）

計25

－ － － －

3
（ 1 ） （100.0）

3

－ － 2 100.0

2
（－） （－）

2

6 21.4 － －

5
（－） （－）

5

4 14.3 － －

4
（－） （－）

4

－ －

7

18 64.3 － －

6

－ －

9

－ －

8

100.0 2 100.0

　　職員数及び構成比における（　　）書きは、再任用短時間勤務職員に係るものであり、外書きである。

                       （等級別の基準となる職務内容）

区 分 1 級 2 級 3 級 4 級

－ －

計
（ 1 ） （100.0）

計28

　　育児短時間勤務に伴う短時間勤務職員行政職は、令和3年4月1日より行政職の給料表が適用されたことから、令和3年10月1日現在において、行政職の内数である。

課 長
副 課 長

参 事
課 長

局 長 部 長
行 政 職

5 級 6 級 7 級 8 級 9 級

主 事
技 師

主 事
技 師

主 査
副 主 査

主 査 班 長
主 任
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　　　　　 エ　　昇給

代 表 的 な 職 種
区 分 合 計

行 政 職 警 察 官
高 等 学 校 等
教 育 職

小 中 学 校 等
教 育 職

現 業 職

2,186 2,765 5,801 32

昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 13,230 3,683 1,999

本

年

度

職 員 数 （Ａ） （人） 15,012 4,228

3号給 (人） 45 4

185 3

2号給 (人） 78 33 6 7 32 －

2,333 5,197 18

号給数別内訳

1号給 (人） 604 281 30 105

3,895 12

5号給 (人） 3,235 1,091 697 444 1,000 3

10 － 31 －

4号給 (人） 8,934 2,172 1,100 1,755

84.4 89.6 56.3

前

年

度

職 員 数 （Ａ） （人） 15,257 4,385 2,178

比 率 （B）／（A） （％） 88.1 87.1 91.4

－ －

7号給 (人） 334 102 156 22 54 －

6号給 (人） － － － －

5,075 20

号給数別内訳

1号給 (人） 651 300 33 105 210

2,820 5,846 28

昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 13,141 3,701 1,996 2,349

29 －

4号給 (人） 8,834 2,171 1,100 1,768 3,781 14

3号給 (人） 39 3 7 －

3

2号給 (人） 83 35 8 7 33 －

971 3

6号給 (人） － － － － － －

5号給 (人） 3,205 1,091 693 447
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51 －

比 率 （Ｂ）／（Ａ） （％） 86.1 84.4 91.6 83.3 86.8

7号給 (人） 329 101 155 22

12 月 (月分) 級 等 に よ る 加算 措置

（1.125） （1.125） （2.250）
有

71.4

　　　　 　オ　　期末手当・勤勉手当

支 給 期 別 支 給 率 職制上の段階、職務の
区 分 支 給 率 計 (月分) 備 考

６ 月 (月分)

2.225 2.225 4.450

前 年 度 2.225 2.075 4.300

（1.175） （1.175） （2.350）

本 年 度 2.150 2.150 4.300

（1.175） （1.075） （2.250）
有

国 の 制 度
（令和4年1月1日現在）

有

（月分） （月分） （月分）

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置
（２％～４５％加算）

　 支給率における（　　）書きは、再任用職員に係るものである。

　　 　　　カ　　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当の基本額

その他の加算措置等区 分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度

備 考
（月分）

　　　　 　キ　　地域手当

1 級 地 2 級 地 ６ 級 地 そ の 他 そ の 他
医師・歯科医師支給対 象地 域等 （東京都特別区） （ 大 阪 市 ）

国 の 制 度
24.586875 33.27075 47.709 47.709

定年前早期退職特例措置
（２％～４５％加算）（ 支 給 率 等 ）

16

支給対象職員数（ 人） 63 20 7,730 7,380 552 28

（和歌山市、橋本市） （６級地以外の県内） （ 異 動 保 障 ）

支 給 率 （％） 20 16 5 1.5 20～4

16
国 の 指 定 基 準 に
基 づ く 支 給 率 ( ％ )

20 16 6 － 20～4.8
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医療職 （２） 医療職 （３） 警 察 官 現 業 職

　　　　　  ク　　特殊勤務手当

高等学校等
教 育 職

小中学校等
教 育 職

区 分 全 職 種 行 政 職 研 究 職 医療職 （１）

（令和3年10月1日現在）

　　教員特殊業務手当、夜間特殊業務手当、教育業務連絡指導手当、私服作業手当、警ら手当支給額の比率
代 表 的 な 特 殊

勤務手当の名称 支 給 対 象
職 員 の 比 率

　　教員特殊業務手当、警ら手当、夜間特殊業務手当、私服作業手当、交通警察業務手当

45.1 52.5 84.7 51.2 41.7 0.0

0.9 1.4 0.8 0.6 0.0

支給対象職員の比率（ ％） 40.6 12.8 33.6 57.1

給料総額に対する比率（％） 0.6 0.1 0.1 2.7 0.4

　   家賃の下限額 12,000円 16,000円
　   最高支給限度額 27,000円 28,000円

住 居 手 当 異 な る 県 の 制 度 国 の 制 度

〇借家等に対する住居手当

　　　　　 ケ　　その他の手当

区 分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同 じ

〇四輪使用者 2,000円～44,300円 2,000円～31,600円

〇自動二輪車等の使用者 2,000円～31,600円 2,000円～31,600円

１箇月あたり支給限度額 55,000円 55,000円

〇特急・高速料金1/2加算

１箇月あたり支給限度額 45,000円 20,000円

通 勤 手 当 異 な る 県 の 制 度 国 の 制 度

〇交通機関等利用者

６箇月定期券等の価額による一括支給

〇交通機関と交通用具を併用する者

駐車場料金1/2加算

１箇月あたり支給限度額 3,000円 －
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単身赴任手当
単 身 赴 任 手 当 異 な る 職員の住居と配偶者の住居との間の交通距離の区分に応じた加算額

〇150km以上200km未満 10,000円

〇200km以上250km未満 12,000円

〇250km以上300km未満 14,000円

県 の 制 度 国 の 制 度

〇100km以上150km未満 8,000円 〇100km以上300km未満 8,000円
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